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Strona internetowa prowadzonego postepowania

Dotyczy: postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzonego na zadanie pod nazwa:
»Przeglgdy i naprawy aparatury medycznej i sprzetu ., 1” nr rejestru: DZP/DAM/13/2025.

| WYJASNIENIE TRESCI SWZ NR 3 |

W zwiazku z zapytaniem dotyczacym tresci Specyfikacji Warunkéw Zamowienia zlozonym przez
Wykonawce, Zamawiajacy tj.: Ortopedyczno-Rehabilitacyjny Szpital Kliniczny im. Wiktora Degi
Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, na podstawie art. 135 ust. 2
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (tj. Dz. U. 2024. poz. 1320) udziela
wyjasnien na zadane pytania.

Pytanie nr 1

1. Dot. Cze$¢ nr 14 poz.5, 6,7

Zwazywszy na fakt, iz urzgdzenia zawarte w czgSci nr 14 sg bardzo zrdznicowane, zwracamy Si¢ z
wnioskiem do Zamawiajacego o wylaczenie pozycji 5, 6, 7 (mikroskopdw, jako urzadzen z jednej grupy) do
oddzielnego pakietu lub mozliwo$¢ ztozenia oferty jedynie na wybrane pozycje w czgsci nr 14. Takie
rozwigzanie umozliwi zlozenie ofert wigkszej ilosci Wykonawcom, a tym samym przyczyni si¢ do
dokonania korzystniejszego wyboru przez Zamawiajgcego, a nie wptynie na jako$¢ wykonanej ustugi.

Odpowiedz: Zamawiajacy nie wyraza zgody na powyzsze.

Pytanie nr 2

2. Dot. Czes¢ 14 poz. 12
Czy Zamawiajacy wymaga, zeby przeglad komory byt dokonywany zgodnie z norma PN EN 12469?

Odpowiedz: Zamawiajagcy wymaga wykonania przegladu zgodnie z opisem okreslonym
w catej dokumentacji przetargowe;j.

Pytanie nr 3

3. Dot. czgs¢ nr 14 poz. 12

Czy Zamawiajacy wymaga wymiany filtrow i lamp bakteriobojczych UV (jezeli znajduja si¢ w komorze)?
Wigkszos¢ producentow zaleca wymiang filtréw raz na 5 lat. W przypadku wymaganej wymiany filtrow,
prosimy o podanie daty kiedy byly ostatnio wymieniane oraz ich wymiarow. Ta wiedza jest kluczowa do
prawidlowego oszacowania ustugi, gdyz koszt filtrow jest wysoki i znaczaco wplywa na warto$¢ ustugi
(podwyzsza ja nawet trzykrotnie), jezeli wymiana filtrow ma by¢ w niej zawarta. Dlatego bardzo prosimy
o udzielenie wyczerpujacej odpowiedzi.
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Odpowiedz: Zamawiajagcy informuje, ze wymaga wymiany filtrow oraz lamp
bakteriobdjczych zgodnie z zaleceniami producenta komory laminarnej. Zamawiajacy informuje,
iz ostatnia wymiana filtrow miata miejsce w 2023 roku.

Pytanie nr 4

4. Dot. Cze$¢ nr 14 poz.12

W zwigzku z ré6znym wykorzystywaniem komor laminarnych w placowkach medycznych, zwracamy si¢ z
wnioskiem do Zamawiajacego, o udzielenie informacji dotyczacych $rodowiska (dziatu), w ktérym ta
komora pracuje oraz do jakich badan jest wykorzystywana (dot. zagrozen uzytkownika np. promieniowanie,
cytostatyki).

Odpowiedz: Zamawiajacy informuje, ze Komora laminarna jest uzytkowana w Aptece
Szpitala do przygotowywania lekow.

Pytanie nr 5

5. Dot. Czgé¢ nr 14 poz. 10

Zwracamy si¢ z wnioskiem do Zamawiajacego o doprecyzowanie, czy przeglad urzadzenia w czgsci nrl4
poz. 10 ma obejmowaé rowniez przeprowadzenie walidacji procesu rozmrazania z uzyciem fantomu
pomiarowego?

Odpowiedz: Zamawiajacy wymaga wykonanie przegladu zgodnie z wymaganiami producenta
oraz zapisami okreslonymi w dokumentacji przetargowej.

Pytanie nr 6

6. Dot. zapisow SWZ rozdz. IV pkt 8, Umowy § 12

Zwracamy si¢ z wnioskiem do Zamawiajacego o zmiang zapisu w w/w punktach SWZ i Umowy
dotyczacego wymogu zatrudniania przez Wykonawce na umowe o prace osob wykonujacych czynnosci w
zakresie prowadzonego postgpowania i dopuszczenie do realizacji osob, ktore sa zatrudnione przez
wykonawce na podstawie umowy cywilnoprawnej, jako zasob wiasny firmy.

Zmodyfikowany zapis moze mie¢ nastgpujace brzmienie: ,,Zamawiajacy informuje, Ze Wykonawca moze
przy realizacji zaméwienia poslugiwaé si¢ zaré6wno pracownikami zatrudnionymi na umowe o prace,
jak i osobami zatrudnionymi przez niego na podstawie uméw cywilnoprawnych, rozumianych jak
zas6b wlasny firmy."

Uzasadniajac -z aktualnego brzmienia w/w zapisow SWZ i Umowy wynika, ze Wykonawca, przy
wykonywaniu czynno$ci w zakresie prowadzonego postgpowania, musi postuzy¢ sie wylacznie osobami
zatrudnionymi przez niego na podstawie umowy o pracg.

W naszej ocenie jest to wymodg nieuprawniony w przedmiotowym postepowaniu, poniewaz charakter
obowiagzkoéw osob, ktore maja bezposrednio wykonywac ustugi serwisowania, znaczaco odbiega od rodzaju
stosunku prawnego, jaki taczy pracodawce i pracownika na podstawie Kodeksu pracy. Zgodnie z art. 95 ust.
1 Ustawy PZP ,,Zamawiajacy okresla w ogloszeniu o zamdwieniu lub dokumentach zamoéwienia na ustugi
lub roboty budowlane wymagania zwigzane z realizacja zamoOwienia w zakresie zatrudnienia przez
wykonawce lub podwykonawce na podstawie stosunku pracy osob wykonujacych wskazane przez
zamawiajacego czynnosci w zakresie realizacji zamowienia, jezeli wykonanie tych czynnosci polega na
wykonywaniu pracy w sposob okreSlony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz.
U. z 2019 r. poz. 1040, 1043 i 1495).” Oznacza to, ze zamieszczenie w SWZ i Umowie tego wymogu jest
obowigzkowe pod warunkiem, ze czynnosci bedg mialy w istocie pracowniczy charakter.

Zgodnie z wyrokiem Sadu Apelacyjnego we Wroclawiu: ,,zatrudnienie na podstawie stosunku pracy dotyczy
osob, ktore wykonuja wskazane przez zamawiajagcego czynno$ci w zakresie realizacji zamoOwienia, jezeli
wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 Kodeksu pracy.
Zgodnie z tym przepisem przez nawigzanie stosunku pracy pracownik zobowigzuje si¢ do wykonywania
pracy okre$lonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz w miejscu i czasie
wyznaczonym przez pracodawce. Pracodawca za$ zatrudnia pracownika za wynagrodzeniem. Przy czym o
tym, czy strony istotnie nawigzaly umowe o praceg, nie decyduje formalne zawarcie (podpisanie) umowy
nazwanej umowa o pracg oraz przedtozenie innych zwigzanych z tym dokumentoéw, lecz faktyczne i
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rzeczywiste realizowanie na jej podstawie elementéw charakterystycznych dla stosunku pracy (tak m.in.
Wyrok Sadu Apelacyjnego we Wroctawiu z dnia 2 sierpnia 2016 r., sygn. IIl AUa 235/16).

Innymi stowy, elementami decydujacymi o tym, czy dane czynnosci mozna zakwalifikowaé jako
wykonywane w ramach umowy o prace sg (wystgpujace tacznie): osobiste Swiadczenie pracy w sposob
ciagly, podporzadkowanie przetozonemu nadzorujacemu wykonywane prace, wykonywanie pracy na
stanowisku wskazanym przez pracodawce i w czasie wskazanym przez pracodawce.

Zatem, w przypadku ustalenia, ze w taczacym strony stosunku prawnym wystepowaly elementy obce
stosunkowi pracy (np. osobiste $wiadczenie pracy w sposob ciagly, brak podporzadkowania), nie jest
mozliwa jego kwalifikacja do stosunku pracy.

Wykonywanie czynnosci z zakresu serwisu sprzetu i urzadzen medycznych nie odpowiada definicji stosunku
pracy poniewaz:

- serwisantow cechuje wysoki stopien samodzielnosci i niezaleznosci (brak podporzadkowania -
podstawowego elementu stosunku pracy);

- od 0so6b wykonujacych te ustugi oczekuje sie osiggniecia okreslonego rezultatu, a nie wytacznie starannego
dziatania przy wykonywaniu powierzonych czynnosci;

- czas wykonywania czynno$ci wynika z okoliczno$ci umowy z Zamawiajacym oraz dyspozycyjnosci
serwisanta (czas nie jest okre§lany przez wykonawce, praca nie jest Swiadczona w sposob ciaggly - brak
podstawowej cechy stosunku pracy). Czas, w jakim pracownik pozostaje do dyspozycji pracodawcy, okresla
szczegotowo art. 129. § 1. Kodeksu pracy. Zgodnie z zapisanymi w nim przepisami przecie¢tny czas pracy
wynosi 8 godzin na dob¢ w przecigtnie 5-dniowym tygodniu pracy. Przeprowadzenie prac serwisowych u
Zamawiajacego, to $wiadczenie pracy przez serwisanta najwyzej kilka razy w okresie zawartej umowy, a nie
praca codzienna przez 5 dni w tygodniu, czyli bez okreslonych ram czasowych.

W zwiagzku z powyzszym, prace wykonywang przez serwisantow sprzetu i urzadzen medycznych nalezatoby
porowna¢ raczej do pracy wykonywanej np.: przez prawnikow, doradcoOw (czyli bez okreSlonych ram
czasowych), a nie do pracy np.: oséb sprzatajacych, ktore wykonuja prace w okreslonych ramach czasowych
co do dnia i godziny.

Wynika z tego, ze wykonanie ushug okreslonych przez Zamawiajacego w prowadzonym postepowaniu,
bedzie zawierato elementy obce stosunkowi pracy w rozumieniu art. 22 § 1 Kodeksu pracy.

Dodatkowo pracownik $wiadczacy prace na podstawie umowy cywilno-prawnej, jako zas6b wlasny
pracodawcy, jest tak samo traktowany jak pracownik zatrudniony na umowe o prace oraz optaca wszelkie
wymagane $wiadczenia i podatki.

Odpowiedz: Zamawiajacy podtrzymuje zapisy Projektowanych Postanowien Umowy.

Pytanie nr 7

7. Dot. Formularz ofertowy

Zwracamy si¢ do Zamawiajacego z prosba o wyrazenie zgody na pozostawienie w formularzu ofertowym
tylko tych czesci (z niezmieniona tre$cig), na ktére Wykonawca sklada oferte, poprzez usuniecie
pozostatych.

Odpowiedz: Zamawiajacy wyraza zgod¢ na powyzsze.

Pytanie nr 8

8. Dot. zapisow Umowy § 7

Zwracamy si¢ z prosbg o modyfikacje zapisow § 7 w taki sposob, aby wysoko$¢ kary umownej naliczana
byla od wartosci netto a nie brutto. VAT jest nalezno$cig publicznoprawng, ktoérag wykonawca jest
zobowigzany odprowadzi¢ do urzedu skarbowego. Ponadto sama kwota podatku VAT wliczona do ceny
oferty nie ma wplywu na korzysci ekonomiczne osiggane przez wykonawce z tytutu wykonania zamowienia.

Odpowiedz: Zamawiajgcy podtrzymuje zapisy Projektowanych Postanowien Umowy.

Dziat Zamdwier Publicznych Strona: 3 Z 4

tel. (61) 8310-142; 8310-242
email: zamowienia.publiczne@orsk.pl



Niniejszy dokument stanowi integralna cze$é¢ SWZ i jest wiazacy dla wszystkich Wykonawcow

ubiegajacych sie o udzielenie niniejszego zamoéwienia publicznego

Opracowata: K. Kubiak
Sporzadzono w 1 egzemplarzu
1 egz. strona internetowa prowadzonego postepowania /aa

Dziat Zaméwien Publicznych

Przemyslaw Daroszewski
Dyrektor Szpitala

/podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/
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