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                                                               Umowa nr  /2025              załącznik nr 8  do SWZ - wzór umowy 

 

zawarta pomiędzy (data zawarta w podpisie elektronicznym): 

Mazowieckie Centrum Neuropsychiatrii Spółka z o.o. z siedzibą w Zagórzu k/Warszawy,  

05-462 Wiązowna, wpisaną do Krajowego Rejestru Sądowego przez Sąd Rejonowy dla m.st. Warszawy w 

Warszawie XIV Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS 0000336643, posiadająca 

NIP 532-20-02-036, REGON 142011670, zwaną dalej  „Zamawiającym”,  reprezentowana przez: 

 

               - Prezesa Zarządu 

               - Członka Zarządu 

a 

 

zwanymi w dalszej części umowy łącznie „Stronami”. 

 

W wyniku rozstrzygniętego postępowania 7/ZP/2025 o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego na 

podstawie art. 359 pkt 2  w związku z art. 7 pkt 34 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień 

publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1320 z późn. zm.) zwanej dalej „ustawą Pzp” – zamówienia na usługi 

społeczne, zawarto niniejszą umowę, zwaną dalej „umową”, o treści następującej: 

 

§ 1 

PRZEDMIOT UMOWY 

1. Przedmiotem umowy jest wykonanie usługi cateringowej, polegającej na sukcesywnym 

przygotowywaniu i dostarczaniu posiłków dla pacjentów (dzieci i młodzież) Mazowieckiego 

Centrum Neuropsychiatrii, które szczegółowo określa opis przedmiotu zamówienia stanowiący Załącznik 

nr 1 do umowy (zwany dalej „przedmiotem umowy”), będący załącznikiem Nr 12 do SWZ.  

Miejsce wykonywania przedmiotu umowy w zakresie dostarczenia posiłków: 

1) ul. 3 Maja 127, 05- 420 Józefów,  

2) ul. Kochanowskiego 27/29, 01-864 Otwock,  

3) Zagórze k/Warszawy (05-462), 

4) ul. Koszykowa 79a Oddział Dzienny, 02-008 Warszawa, ul. Koszykowa 79a. 

2. Zamawiający szacuje następującą ilość zamawianych posiłków: 

a. Średnia przewidywana dzienna ilość osobodni: 186, tj. 67 890 osobodni w skali 12 miesięcy w rozbiciu 

o następujące lokalizacje: 

L.p. Miejsce wykonania usługi Ilość osobodni 

1. Zagórze koło Warszawy Średnio 56 osobodni dziennie, 7 dni w tygodniu  

2. Józefów, ul. 3 Maja 127 Średnio 85 osobodni dziennie, 7 dni w tygodniu 

3. Otwock, ul. Kochanowskiego 27/29    Średnio 42 osobodni dziennie, 7 dni w tygodniu 

4. Warszawa, ul. Koszykowa 79a Oddział 

Dzienny 

Średnio 3 osobodni, tj. 12 śniadań dziennie w dni 

robocze od poniedziałku do piątku 

 

 Średnia przewidywana miesięczna zup obiadowych:  

   L.p Miejsce wykonania usługi Ilość zup obiadowych 

1. Józefów, ul. 3 Maja 127 Oddział Dzienny 103 tj. 1025 zup w skali 12 miesięcy, w dni 

robocze od poniedziałku do piątku 

 

Średnia przewidywana miesięczna posiłków regeneracyjnych w skali 12 miesięcy 

    

L.p 

Miejsce wykonania usługi Ilość posiłków 

1.      Zagórze k/Warszawy  
 
 
       
     Józefów 3 Maja 127 

41, tj. 203 posiłków w skali 12 miesięcy, od 

listopada do marca, w dni robocze od 

poniedziałku do piątku 

 

21, tj. 103 posiłków w skali 12 miesięcy, od 
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listopada do marca, w dni robocze od 

poniedziałku do piątku 

 

3. Wykonawca oświadcza, że przyjmuje do wiadomości, że wartości opisane w załączniku nr 1A do SWZ 

(załącznik nr 3 do umowy) oraz w ust. 3 powyżej są wartościami szacunkowymi, obliczonymi według 

średniej liczby hospitalizowanych pacjentów w roku poprzedzającym zawarcie umowy, a rzeczywista liczba 

zamawianych posiłków wynikać będzie z faktycznej liczby przyjętych i leczonych pacjentów. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmniejszenia lub zwiększenia łącznie do 30% ilości liczby posiłków 

oraz - w razie skorzystania z tego uprawnienia - do zmniejszenia lub zwiększenia wartości zamówienia o 

30% w stosunku do wartości oferty wskazanej w § 6 ust. 1 umowy. 

5. Z zastrzeżeniem wolumenu procentowego określonego w ust. 5., Wykonawca Zobowiązuje się do 

elastycznego reagowania na zapotrzebowanie żywieniowe zgłaszane przez Zamawiającego, bez prawa 

dochodzenia odszkodowania za niepełną realizację przedmiotu umowy. 

6. Wykonawca oświadcza, iż posiada stosowne uprawnienia oraz pozwolenia na prowadzenie działalności w 

zakresie zbiorowego żywienia w tym: 

a) aktualne zezwolenie na prowadzenie działalności gospodarczej wydane przez właściwy Powiatowy 

Inspektorat Sanitarny potwierdzający, że Wykonawca objęty jest nadzorem sanitarnym i spełnia 

wymagania higieniczne i zdrowotne konieczne do zapewnienia bezpieczeństwa procesu 

przygotowania posiłków oraz realizuje program i procedury z zakresu bezpieczeństwa żywności 

zgodnie z ustawą o bezpieczeństwie żywności i żywienia z dnia 25 08.2006 r. (Dz.U.2023 poz. 1448 z 

późn. zm.), 

b) aktualną decyzję dopuszczającą środek transportu do przewożenia żywności wydaną przez 

Powiatowego Inspektora Sanitarnego, przez cały okres realizacji usługi. 

§ 2 

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

1. Wykonawca zobowiązuje się przygotowywać i dostarczać posiłki sporządzane w\g jadłospisu 

opracowanego przez Wykonawcę i zaakceptowanego przez Zamawiającego zgodnie z wymaganiami 

Instytutu Żywności i Żywienia w Warszawie oraz zaleceniami Zamawiającego. 

2. Wykonawca w terminie 2 dni od podpisania umowy, przedłoży do akceptacji Zamawiającego propozycję 

jadłospisu długoterminowego, obejmującego okres przynajmniej czterech tygodni. 

3. W trakcie realizacji przedmiotu umowy Zamawiający ma prawo do żądania zmiany zaakceptowanego 

przez niego jadłospisu długoterminowego, przy czym prawo do takiego żądania przysługuje 

Zamawiającemu nie częściej niż raz na dwa tygodnie. Akceptacja jadłospisu oraz wyrażanie żądania 

jego zmiany następują pisemnie lub za pośrednictwem poczty elektronicznej. 

4. Najpóźniej wraz ze śniadaniem Wykonawca dostarczy do każdego oddziału w formie pisemnej jadłospis 

na dany dzień (wynikający z wcześniej zaakceptowanego jadłospisu długoterminowego). W jadłospisach 

musi być wskazana: 

1) gramatura potraw, 

2) kaloryczność, 

3) podstawowe wartości odżywcze dla diety podstawowej, wegetariańskiej i innych występujących u 

Zamawiającego, 

4) informacja o występowaniu w potrawie produktów alergennych lub podany wykaz składników 

alergennych. 

5. Posiłki będą przygotowywane i dostarczane w określonych przez Zamawiającego godzinach, a ilość 

zamówionych posiłków uzależniona będzie od aktualnych potrzeb Zamawiającego na podstawie 

zapotrzebowania składanego przez upoważnionego przedstawiciela Zamawiającego do godz. 11:00: 

1) od poniedziałku do piątku, do realizacji na dzień następny, 

2) w piątki lub dzień poprzedzający dni świąteczne, do realizacji w poniedziałek lub pierwszy dzień po 

świętach włącznie. 

6. Zamówienia ze wskazaniem ilości i rodzaju diet na poszczególne oddziały będą składane telefoniczne 

numer: 22 468 24 91, lub za pośrednictwem poczty elektronicznej e – mail: 

aleksandra.schiffer@centrumzagorze.pl oraz każdorazowo potwierdzane przez Zamawiającego 

pisemnie. 

7. Najpóźniej do godz. 13. dnia poprzedzającego oraz odpowiednio do piątku na okres od soboty do 

poniedziałku, a także dnia poprzedzającego dzień świąteczny na ten okres do pierwszego dnia po 

okresie świątecznym Wykonawca dostarczy w wersji elektronicznej wyznaczonemu przedstawicielowi 

mailto:aleksandra.schiffer@centrumzagorze.pl
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Zamawiającego dzienne jadłospisy dla diet obowiązujących u Zamawiającego na kolejny dzień. 

8. Korekty ilości i rodzaju diet zgłaszane będą przez uprawnionych pracowników poszczególnych oddziałów 

Zamawiającego do godziny 10.30 na dany dzień, na dzień następny do godziny 14.00. W przypadku 

korekty zgłoszonej telefonicznie Wykonawca będzie miał obowiązek odnotowania nazwiska osoby 

dokonującej korekty i nazwy oddziału. 

9. Wykonawca będzie dostarczał posiłki do poszczególnych oddziałów Zamawiającego własnym 

transportem na swój koszt, zapewniając temperaturę posiłków ciepłych nie niższą niż 65°C, a także 

bezpieczeństwo zdrowotne pacjentów.  

10. Wykonawca zobowiązuje się na żądanie Zamawiającego dostarczyć posiłki odbiegające od jadłospisu wg 

diety ogólnej, lecz spełniające dietetyczne kryteria diet wymienionych w Opisie przedmiotu zamówienia. 

11. Wykonawca zobowiązany jest do przestrzegania dziennej procentowej struktury kaloryczności 

poszczególnych posiłków zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia stanowiącym załącznik nr 3 do 

umowy. 

12. Wykonawca będzie dostarczał posiłki do kuchenek poszczególnych oddziałów Zamawiającego, własnym 

transportem na swój koszt, zapewniając temperaturę posiłków ciepłych nie niższą niż 65 C, a także 

bezpieczeństwo zdrowotne pacjentów, zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia stanowiącym załącznik 

nr 2 do umowy. 

13. W okresie od 01.11 do 31.03 każdego roku, z zastrzeżeniem okresu obowiązywania umowy, Wykonawca 

na zlecenie Zamawiającego (na podstawie złożonych zamówień) zobowiązany jest do przygotowania i 

wydania posiłków regeneracyjnych dla pracowników Zamawiającego spełniające wymagania wynikające 

z rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 28 maja 1996 roku w sprawie profilaktycznych posiłków i 

napojów (Dz. U. Nr 60, poz. 279). 

14. Wykonawca zobowiązuje się dostarczyć codziennie do szpitala w Zagórzu, próbki posiłków (śniadanie, 

obiad, II śniadanie lub podwieczorek, kolacja) celem degustacji. 

15. Temperatura podawanych posiłków podlegać będzie bieżącemu, udokumentowanemu monitoringowi 

prowadzonemu przez Wykonawcę. 

16. W sytuacjach zagrożenia epidemiologicznego posiłki dostarczane będą w naczyniach jednorazowego 

użytku. 

17. Wykonawca w ciągu godziny od chwili wydania danego posiłku zobowiązany jest do odbioru pustych 

pojemników i naczyń po posiłkach, jak również odpadów pokonsumpcyjnych z kuchenek oddziałowych. 

18. Zamawiający ma prawo do kontroli Wykonawcy we wskazanym przez Wykonawcę miejscu przygotowania 

posiłków w zakresie: 

1) czystości pomieszczeń kuchennych, 

2) warunków przechowywania produktów spożywczych w magazynach, 

3) procesu technologicznego potraw, 

4) degustacji gotowych potraw, 

5) sprawdzania gramatury. 

19. Po kontroli Zamawiający może udzielić Wykonawcy zaleceń co do dokonania zmian  

w sposobie przygotowania posiłków, do których Zamawiający winien się dostosować  

w terminie do 14 dni od daty otrzymania zaleceń.  

20. Wykonawca przed wydaniem posiłków do spożycia zobowiązany jest do pobrania  

i przechowywania próbek żywności zgodnie z zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 17 

kwietnia 2007 r. w sprawie pobierania i przechowywania próbek żywności przez zakłady żywienia 

zbiorowego typu zamkniętego (Dz. U. z 2007 r. Nr 80, poz.545).  

21. Próby żywności Wykonawca zobowiązany jest przechowywać w swoich pomieszczeniach, w celu 

dostarczenia ich, na każde żądanie Zamawiającego lub Stacji Sanitarno – Epidemiologicznej pod 

wskazany przez Zamawiającego adres. 

§ 3 

KONTROLA JAKOŚCI 

1.  Każda dostawa posiłków będzie kontrolowana przez upoważnionego pracownika 

Zamawiającego. Kontrola będzie obejmowała m in.: 

1) ocenę higieny środka transportu, opakowań, termosów, pojemników, 

2) sprawdzenie zgodności dostawy z jadłospisem i ilością diet, 

3) sprawdzenie temperatury posiłków w momencie dostarczenia do punktu odbioru, 

4) ocenę organoleptyczna, 

5) sprawdzenie gramatury, 
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6) ocenę walorów smakowych i jakościowych. 

2. Wszelkie uwagi będą wpisywane do książki kontroli Wykonawcy. 

3. Zamawiający w razie stwierdzenia nieprawidłowości przy dostawie posiłku dotyczącej okoliczności o których 

mowa w ust. 1  może zgłosić drogą e – mail lub telefoniczną do których Wykonawca winien się odnieść w 

terminie 2 dni, o ile wada dostawy nie będzie istotna.  

4. W przypadku istotnej wady przedmiotu dostawy Zamawiający może skorzystać z procedury reklamacyjnej o  

której mowa w § 5 umowy. 

§ 4 

TERMIN REALIZACJI PRZEMIOTU UMOWY 

1. Zamówienie będzie realizowane od dnia zawarcia tj. od dnia 2025 do  dnia 2025 r. lub do 

wcześniejszego wyczerpania kwoty brutto, o której mowa w § 7 ust. 1 umowy. 

2. W przypadku wyczerpania kwoty, o której mowa w ust. 1 Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie 

wyłącznie za wykonaną część umowy. 

§ 5 

REKLAMACJE 

1. Zamawiający ma prawo odmówić przyjęcia w całości lub w części dostawy, jeżeli: 

1) opakowanie będzie uszkodzone – termos, pojemniki, 

2) temperatura posiłku ciepłego będzie niższa niż 65°C, 

3) zaistnieje inna okoliczność skutkująca złożeniem reklamacji (np. skład, ilość, gramatura, 

smak, jakość, termin przydatności). 

2. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego braków ilościowych lub jakościowych dostarczonych 

posiłków Wykonawca zobowiązany jest do wymiany zakwestionowanych posiłków lub dostarczenia 

brakujących składników posiłku, w ciągu  1 godziny. 

3. W przypadku braków w dostawie ilościowych lub jakościowych, Zamawiający zastrzega sobie możliwość 

dokonania zakupu posiłków u innego podmiotu na koszt i ryzyko Wykonawcy, na co Wykonawca 

wyraża zgodę. 

4. W przypadku zaniedbań, niestaranności wykonania usługi, a w szczególności zaniedbań w zakresie 

higieny, dostaw oraz jakości posiłków, ich ilości/gramatury, zawartości, temperatury, a także 

nieprzestrzegania terminów dostaw lub innych zdarzeń niezgodnych z umową, Zamawiający wystawi 

notatkę wadliwej dostawy. Notatka może mieć formę elektroniczną – wiadomości e- mail skierowany 

na adres e- mail o którym mowa w § 9 ust. 6 umowy. 

5. Oryginał notatki wadliwej dostawy pozostanie w siedzibie Zamawiającego, a kopia zostanie 

przekazana dla Wykonawcy. Dodatkowo reklamacje będą zgłaszane telefonicznie osobie 

odpowiedzialnej ze realizację przedmiotu umowy. 

 

§ 6 

WARTOŚĆ UMOWY I WARUNKI PŁATNOŚCI 

1. Łączne, maksymalne wynagrodzenie umowne nie może przekroczyć: 

netto:   zł (słownie:    ), 

brutto:  zł (słownie:  ). 

Ostateczne wynagrodzenie będzie wynikało z faktycznie wydanych posiłków przez wynagrodzenie 

jednostkowe określone w ust. 2. 

2. Wynagrodzenie za posiłki wynosi: 

1) jedno (łącznie): śniadanie, obiad, drugie śniadanie lub podwieczorek oraz kolację: 

Netto:    zł. 

Podatek VAT:   zł. 

Brutto    zł. 

2) jedna zupa obiadowa: 

Netto:   zł 

Podatek VAT:    zł 

Brutto:    zł 

3) jeden posiłek regeneracyjny: 

Netto:    zł. 

Podatek VAT    zł. 

Brutto:    zł. 

3. Za dostarczone posiłki Wykonawca będzie wystawiał faktury VAT w okresach miesięcznych, przy 
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czym termin płatności ustala się na 30 dni licząc od dnia dostarczenia Zamawiającemu poprawnie 

sporządzonej faktury VAT. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do wystawienia faktur odrębnie dla każdej lokalizacji tj.: 

1) Zagórze k/Warszawy (05-462), 

2) ul. 3 Maja 127, 05- 420 Józefów, 

3) ul. Kochanowskiego 27/29, 01-864 Otwock, , 

4) ul. Koszykowa 79a Oddział Dzienny, 02-008 Warszawa, ul. Koszykowa 79a. 

5. Wykonawca zobowiązany jest do dostarczenia każdorazowo z fakturą szczegółowego wykazu 

zawierającego datę oraz ilość dostarczonych posiłków. Brak szczegółowego wykazu przy fakturze 

będzie stanowił postawę do odmowy zapłaty wynagrodzenia. 

6. Wynagrodzenie za posiłek nie może ulec zmianie przez cały okres obowiązywania umowy. 

7. Zamawiający dopuszcza możliwość rozliczenia przedmiotu umowy poprzez wystawienie przez 

Wykonawcę ustrukturyzowanej faktury elektronicznej i udostępnienie jej przez Wykonawcę poprzez 

Platformę Elektronicznego Fakturowania dostępną pod adresem internetowym https://efaktura.gov.pl/. 

8. Zamawiający informuje, iż posiada skrzynkę na Platformie Elektronicznego Fakturowania, a 

identyfikatorem Mazowieckiego Centrum Neuropsychiatrii jest adres: 5322002036. 

9. Instrukcja dotycząca sposobu wystawienia ustrukturyzowanej faktury elektronicznej przez wykonawcę 

poprzez Platformę Elektronicznego Fakturowania znajduje się na stronie internetowej 

https://efaktura.gov.pl/.  

10. Zamawiający oświadcza, że będzie realizować płatności za faktury z zastosowaniem mechanizmu 

podzielonej płatności, tzw. split payment z uwzględnieniem, że:  

1) podzieloną płatność, tzw. split payment stosuje się wyłącznie przy płatnościach bezgotówkowych, 

realizowanych za pośrednictwem polecenia przelewu lub polecenia zapłaty dla czynnych podatników 

VAT. Mechanizm podzielonej płatności nie będzie wykorzystywany do zapłaty za czynności lub zdarzenia 

pozostające poza zakresem VAT (np. zapłata odszkodowania), a także za świadczenia zwolnione z VAT, 

opodatkowane stawką 0% lub objęte odwrotnym obciążeniem; 

2) Wykonawca oświadcza, że wyraża zgodę na dokonywanie przez Zamawiającego płatności w systemie 

podzielonej płatności;  

3) Wykonawca oświadcza, że numer rachunku rozliczeniowego wskazany we wszystkich fakturach, które 

będą wystawione w jego imieniu jest rachunkiem, dla którego zgodnie z rozdziałem 3a ustawy z dnia 29 

sierpnia 1997 r. - Prawo Bankowe (Dz. U. z 2022 r. poz. 2324 z późń.zm.) prowadzony jest rachunek 

VAT; 

4) w przypadku wskazania przez Wykonawcę na fakturze rachunku bankowego nieujawnionego w wykazie 

podatników VAT, Zamawiający uprawniony będzie do dokonania zapłaty na rachunek bankowy wskazany 

w wykazie podatników VAT, a w razie braku rachunku Wykonawcy ujawnionego w wykazie, do 

wstrzymania się z zapłatą do czasu wskazania przez Wykonawcę, dla potrzeb płatności, rachunku 

bankowego ujawnionego w wykazie podatników VAT; 

5) wstrzymanie płatności zgodnie z  powyższym zapisem, nie spowoduje naliczenie odsetek ze strony 

Wykonawcy. 

§ 7 

KARY UMOWNE 

1. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać usługi będące przedmiotem umowy  

z należytą starannością, zgodnie z postanowieniami umowy oraz wymogami zawartymi 

w „Szczegółowym opisie przedmiotu zamówienia”, stanowiącym załącznik nr 1 do umowy. 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do naliczenia kar umownych: 

a) za nieprzestrzeganie warunków sanitarno-epidemiologicznych przy przygotowaniu  

i transporcie posiłków, w tym dostaw posiłków w brudnych i uszkodzonych pojemnikach – w 

wysokości 200,00 zł za każdą stwierdzoną przez Zamawiającego nieprawidłowość, 

b) za opóźnienie wymiany zakwestionowanych posiłków lub dostarczenia brakujących składników 

posiłku ponad termin określony w § 5 ust. 2 w wysokości  50,00 zł za każdy stwierdzony przez 

Zamawiającego przypadek, 

c) za nieprawidłową jakość posiłków, dostaw posiłków niezgodnych z zaakceptowanymi jadłospisami 

przez Zamawiającego lub braku odpowiedniej temperatury posiłków – w wysokości 50,00 zł za 

każdy stwierdzony przez Zamawiającego przypadek, 

d) za nie przestrzeganie gramatury poszczególnych potraw – w wysokości 50,00 zł za każdy 

stwierdzony przez Zamawiającego przypadek, 

https://efaktura.gov.pl/
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e) za brak pojedynczych produktów dostarczonych do Zamawiającego np.: płatki, mleko, masło itp. w 

wysokości 50,00 zł za każdy stwierdzony przez Zamawiającego przypadek, 

f) za nieterminowe dostarczanie jadłospisu dekadowego – w wysokości w wysokości 200,00 zł za 

każdy stwierdzony przez Zamawiającego przypadek. 

g) z tytułu niewypełniania obowiązku, określonego w  § 13 ust. 1 umowy, Wykonawca zapłaci na 

rzecz Zamawiającego, karę umowną w wysokości 1000,00 zł za każdy stwierdzony przez 

Zamawiającego przypadek niezatrudnienia na umowę o pracę, 

h) w przypadku zwłoki w przedstawieniu informacji lub dokumentów w terminach, o których mowa w  

§ 13 ust. 3 lub 4, Wykonawca każdorazowo płacić będzie karę umowną w wysokości 1 000,00 zł 

za każdy stwierdzony przez Zamawiającego przypadek. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do naliczenia kar w wysokości 10 % wartości brutto przedmiotu 

umowy, w przypadku odstąpienia od umowy z winy Wykonawcy. 

4. Zamawiający może potrącić należności wynikające z kar umownych przy opłacaniu faktury za 

realizację przedmiotu umowy. 

5. Wykonawca oświadcza, iż wyraża zgodę dla Zamawiającego na potrącenie w rozumieniu art. 498 i 

499 kodeksu cywilnego kwot naliczonych, w przypadku o którym mowa w ust. 1 z przysługującej mu 

od Zamawiającego wierzytelności. Jednocześnie Wykonawca oświadcza, że powyższe nie zostało 

złożone pod wpływem błędu, ani nie jest obarczone jakąkolwiek inna wadą oświadczenia woli 

skutkującą jego nieważnością. 

6. Zamawiający oświadcza, że wystawi Wykonawcy notę obciążeniową zawierającą szczegółowe 

naliczenie kwot w przypadku sytuacji, o której mowa w ust. 2. 

7. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego ponad wysokość kar 

umownych, do górnej granicy wysokości rzeczywiście poniesionej szkody, na zasadach określonych w 

Kodeksie cywilnym. 

8. Wykonawca ponosi odpowiedzialność prawną i materialną w stosunku do wszystkich organów kontroli 

(Stacji Sanitarno – Epidemiologicznej, PIP, BHP i P.poż.), przestrzeganie wszelkich przepisów 

prawnych w zakresie działalności związanej z wykonywania przedmiotu zamówienia. 

9. W przypadku roszczeń odszkodowawczych pacjentów z tytułu zatruć pokarmowych kierowanych do 

Zamawiającego, zastrzega on sobie prawo regresu w stosunku do Wykonawcy. 

10. Łączna maksymalna wartość kar umownych nie może przekroczyć 30% wartości umowy określonej w 

§ 6 ust. 1 umowy brutto. 

11. Zastrzeżone kary umowne  nie wyłączają możliwości dochodzenia na zasadach ogólnych 

odszkodowania przewyższającego karę umowną. 

§ 8 

ZABEZPIECZENIE NALEZYTEGO WYKONANIA UMOWY 

1. Wykonawca wniesie zabezpieczenie należytego wykonania umowy w wysokości 5% ceny całkowitej 

podanej w ofercie, co stanowi kwotę złotych (słownie: ). 

2. Zwrot wartości wniesionego zabezpieczenia należytego wykonania nastąpi w terminie 30 dni od dnia 

wykonania całego zakresu rzeczowego przedmiotu umowy i uznania go za należycie wykonany tj. w 

terminie 30 dni od dnia obustronnego podpisania protokołu bezusterkowego odbioru czynności 

przedmiotu umowy w ostatnim miesiącu obowiązywania umowy. 

3. W przypadku wniesienia wadium w pieniądzu Wykonawca może wyrazić zgodę na zaliczenie kwoty 

wadium na poczet zabezpieczenia należytego wykonania umowy. 

4. W przypadku, gdy zabezpieczenie należytego wykonania umowy zostanie wniesione  

w pieniądzu Zamawiający zwraca zabezpieczenie wraz z odsetkami wynikającymi  

z rachunku bankowego na którym było ono przechowywane, pomniejszone o koszt prowadzenia tego 

rachunku oraz prowizji bankowej za przelew pieniędzy na rachunek bankowy wykonawcy. 

5. W przypadku gdy zabezpieczenie należytego wykonania umowy nastąpi w formie poręczeń lub gwarancji 

bankowych albo gwarancji ubezpieczeniowych – ich termin ważności nie będzie krótszy niż 2 miesiące 

ponad okres gwarancji udzielonej na przedmiot umowy. 

 

§ 9 

ODPOWIEDZIALNOŚĆ 

1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za jakość świadczonej usługi oraz jej wykonanie zgodnie z 

wszystkimi obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa żywnościowego. 

2. Wykonawca jest zobowiązany do systematycznego monitorowania jakości świadczonych usług. 
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3. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za jakość dostarczanych posiłków oraz skutki wynikające 

z zaniedbań przy ich przygotowaniu i transporcie mogące negatywnie wpłynąć na zdrowie i życie 

pacjentów. 

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność odszkodowawczą z tytułu szkód wyrządzonych Zamawiającemu 

lub osobom trzecim z powodu nienależytego wykonania umowy w tym poniesienia odpowiedzialności 

za koszty związane z leczeniem i przedłużeniem pobytu pacjentów spowodowane zatruciem 

pokarmowym potwierdzonym przez Sanepid. 

5. Osobami odpowiedzialnymi ze strony Zamawiającego za realizację umowy, w tym także w zakresie 

podpisywania protokołów odbioru jest : Aleksandra Schiffer tel. 22 468 24 91, 

aleksandra.schiffer@centrumzagorze.pl . 

6. Ze strony Wykonawcy: 

odpowiedzialnym za prawidłowe realizowanie usługi oraz podpisywania protokołów odbioru jest: ….., 

tel. …., e-mail: ….. 

6. Zamawiający oświadcza, iż reprezentujące ją osoby są umocowane przez Stronę jedynie do 

dokonywania czynności faktycznych związanych z realizacją przedmiotu umowy.  

7. Adres miejsca produkcji posiłków: …., adres miejsca z którego posiłki będą dowożone:….. 

Wykonawca przejmuje pełną odpowiedzialność za wszelkie szkody powstałe z winy Wykonawcy w 

mieniu Zamawiającego w czasie świadczenia usług. 

8. W przypadku powstania szkody w mieniu Zamawiającego w trakcie wykonywanych prac, Wykonawca 

jest zobowiązany do jej naprawienia w ciągu 14 dni od dnia komisyjnego stwierdzenia jej powstania 

oraz ustalenia jej wysokości. Niedotrzymanie terminu 14 dni dotyczącego usunięcia szkody upoważnia 

Zamawiającego do potrącenia kwoty ustalonego odszkodowania z wynagrodzenia Wykonawcy. 

9. Wykonawca oświadcza, że posiada polisę OC w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej Nr 

… z dnia …. r. z terminem ważności do ……. r., z sumą ubezpieczenia na kwotę …… zł. 

10. Do obowiązków Wykonawcy należy utrzymywanie przez cały okres obowiązywania umowy ważnej 

polisy OC w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej z sumą ubezpieczenia nie mniejszą niż 

1 500 000,00- PLN i przedstawiania Zamawiającemu dokumentów potwierdzających utrzymywanie 

ważności takiej polisy, tak aby cały okres obowiązywania umowy był objęty ważną polisą 

ubezpieczenia OC. 

11. Niedopełnienie przez Wykonawcę obowiązków wskazanych w umowie i w Załącznikach do umowy, jak 

również opóźnienie w ich wykonywaniu - skutkuje poniesieniem przez Wykonawcę odpowiedzialności 

na zasadach określonych w umowie, w szczególności naliczenia kar umownych. 

12. W razie braku możliwości wywiązania się przez Wykonawcę z obowiązku przygotowania posiłków dla 

pacjentów we własnym zakresie Wykonawca zobowiązany będzie do zapewnienia we właściwym 

czasie wyżywienia pacjentów, zgodnie z warunkami umowy, bez ponoszenia dodatkowych kosztów 

przez Zamawiającego. 

13. Wykonawca nie może używać użyczonych pomieszczeń i sprzętu w sposób inny niż określony w 

umowie, chyba, że Zamawiający wyrazi na to pisemną zgodę. 

 

§ 10 

ZMIANA WYNAGRODZENIA 

1. Strony dopuszczają zmianę wynagrodzenia (tak wynagrodzenia za posiłki, jak również maksymalnego 

wynagrodzenia umownego) Wykonawcy w przypadku zmiany: 

1)  stawki podatku od towarów i usług na usługi  objęte przedmiotem umowy, 

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej 

ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2024 r. poz. 1773 z późn.zm.), 

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki 

składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w 

ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. z 2024 r.  poz. 427 

z późn. zm.) 

-  jeśli te zmiany będą miały wpływ na koszty wykonania umowy przez Wykonawcę. 

2. Strony wprowadzają następujące regulacje w przedmiocie waloryzacji wynagrodzenia:  

a) Zamawiający dopuszcza zwiększenie lub zmniejszenie wynagrodzenia Wykonawcy, o którym mowa w 

§ 6 ust. 1 Umowy oraz wynagrodzenia jednostkowego o którym mowa w § 6 ust. 2 Umowy w przypadku 

mailto:aleksandra.schiffer@centrumzagorze.pl
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wystąpienia zmiany kosztów związanych z realizacją zamówienia wynikających ze zmiany opłat za 

media to jest za wodę, energię elektryczną i gaz, mających wpływ na wykonywanie Umowy, o ile 

różnica w kosztach opłat za media w stosunku do opłat ponoszonych w dacie składania ofert wyniesie 

co najmniej 20%.  

b) Wykonawca jest uprawniony do złożenia nie częściej niż dwa razy w roku kalendarzowym wniosku o 

zmianę wynagrodzenia z przyczyn określonych w pkt a) powyżej dołączając do wniosku dowody w 

postaci faktur za media za wodę, energię elektryczną i gaz z miejsca wykonywania posiłków na rzecz 

Zamawiającego aktualnych na dzień wnioskowania oraz analogicznych faktur za okres z daty składania 

ofert.  

c) Zamawiający w terminie do 30 dni od daty uzyskania wniosku wraz z dokumentami o których mowa w 

pkt b) powyżej wyrazi zgodę na zmianę wysokości wynagrodzenia Wykonawcy o udowodnioną kwotę.  

d) W odniesieniu do cen jednostkowych, których mowa w § 7 ust. 2 Umowy wynagrodzenie Wykonawcy 

ulegnie zmianie o wartości wykazanej zmiany w przeliczeniu na cenę netto osobodnia.  

e) O fakcie ustania przyczyny dla zwiększenia wynagrodzenia Wykonawcy o których mowa w niniejszym 

punkcie np. wskutek udzielenia Wykonawcy rekompensat w cenie mediów związanych z korzystaniem 

z wody, energii elektrycznej i gazu lub „zamrożenia cen” tychże, Wykonawca niezwłocznie powiadomi 

Zamawiającego i Strony w terminie do 30 dni od zaistnienia zdarzenia przywrócą wynagrodzenie 

Wykonawcy do kwoty wskazanej w ofercie lub ustalą kwotę za realizację zamówienia na podstawie 

kwot uwzględniających udzieloną rekompensatę lub cenę „zamrożoną”.  

f) Wynagrodzenie Wykonawcy z przyczyn wskazanych w ustępie 2 może ulec zmianie nie więcej niż o 

30% przez cały okres obowiązywania Umowy.  

3. Podstawą i warunkiem dokonania przez Strony zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w przypadkach 

wskazanych w ust. 1 jest: 

1) złożenie wniosku przez Stronę inicjującą zmianę wynagrodzenia, wykazującego w sposób 

bezsporny wpływ zmian, o których mowa w ust. 1, i wielkość tego wpływu na koszty wykonania 

umowy zawierającego w szczególności uzasadnienie oraz wyliczenie kosztów będących 

następstwem zmian oraz wskazanie daty, od której powinna nastąpić zmiana wysokości 

wynagrodzenia należnego Wykonawcy, 

2) dokonanie przez Strony ustaleń i uzgodnień dotyczących faktycznego wpływu określonej zmiany na 

koszty wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę oraz na wysokość jego wynagrodzenia, 

3) podpisanie przez Strony aneksu do umowy, określającego wysokość należnego Wykonawcy 

wynagrodzenia oraz uzgodniony  termin, od którego zmiana zacznie obowiązywać. 

4. Zmiana wynagrodzenia jest możliwa nie wcześniej niż od dnia wejścia w życie przepisów, o których mowa 

w ust. 1 z zastrzeżeniem ust. 8. 

5. Strony dopuszczają zmianę wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, tj. waloryzację wartości umowy o 

wartość wskaźnika zmiany cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem ogłoszonego w Komunikacie 

Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za jeden ostatni kwartał. Zmiana wysokości wynagrodzenia 

Wykonawcy obejmuje zmianę cen jednostkowych, o których  mowa w § 6 ust. 2 i w jej wyniku odpowiednią 

zmianę maksymalnego wynagrodzenie umownego, o którym mowa w § 6 ust. 1.  

6. Zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w wyniku zmiany wskaźnika, o którym mowa w ust. 5, 

wejdzie w życie nie wcześniej niż począwszy od kolejnego miesiąca kalendarzowego, następującego po 

miesiącu, w  którym opublikowano Komunikat Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, stanowiący 

podstawę do zastosowania klauzuli waloryzacyjnej oraz nie wcześniej niż od miesiąca, w którym został 

złożony stosowny  wniosek,  z zastrzeżeniem ust. 7. Strona inicjująca zmianę powinna złożyć wniosek 

zawierający żądanie zmiany wysokości wynagrodzenia wraz z jego uzasadnieniem faktycznym i prawnym, 

w tym do  wykazania wpływu zmiany cen towarów i usług  na koszt wykonania umowy, w szczególności 

poprzez przedstawienie umów, pism od dostawców, od których Wykonawca nabywa towary lub usługi  dla 

celów realizacji umowy, faktur za nabywane towary lub usługi, przy czym Wykonawca zobowiązany jest 

również wykazać, że nie miał wpływu na zmianę cen towarów, usług  lub innych kosztów. Strona inicjująca 

zmianę zobowiązana jest ponadto do opisania (przedstawienia analizy) wpływu poszczególnych zmian cen 

towarów i usług na końcową wysokość wynagrodzenia. 

7. Zmiana wysokości wynagrodzenia na podstawie wskaźnika cen towarów i usług, o którym mowa w ust. 4, 

może obejmować tylko koszty, które nie są objęte zmianami określonymi w ust. 1. 
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8. Pierwsza zmiana wynagrodzenia (waloryzacja) może nastąpić najwcześniej po upływie 6 miesięcy od dnia 

zawarcia umowy. 

9. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanek, o których 

mowa w ust. 1 i ust. 5, będzie odnosić się wyłącznie do niezrealizowanej części przedmiotu umowy. 

10. Żadna ze Stron umowy nie będzie uprawniona do zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy  

w przypadku gdy wskaźnik zmiany cen towarów  i usług, o którym mowa w ust. 6, nie przekroczy 8%. 

11. Zamawiający zastrzega, że maksymalna wartość zmiany wysokości wynagrodzenia, jaką dopuszcza w 

efekcie zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian jej wysokości, o których mowa w ust. 5 

wynosi 10 % wysokości maksymalnego wynagrodzenie umownego ( w ujęciu brutto), o którym mowa w 

§ 6 ust. 1 umowy. 

12. Wykonawca, w przypadku zmiany wysokości jego wynagrodzenia zgodnie z ust. 6, zobowiązany jest do 

zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie 

odpowiadającym powyższym zmianom dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione 

są następujące warunki:  

1) przedmiotem umowy są usługi; 

2) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy. 

§11 

ZMIANY POSTNOWIEŃ UMOWY 

1. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej i zgody obu Stron pod rygorem nieważności takich 

zmian. 

2. Zmiana nininejszej Umowy może nastąpić w następujących przypadkach: 

1) niewykorzystania maksymalnej kwoty wynagrodzenia brutto umowy (wartości umowy) poprzez 

przedłużenie terminu realizacji przedmiotu umowy, w formie pisemnego aneksu, do czasu wyczerpania 

wartości umowy; 

2) przypadku zmiany obowiązujących przepisów prawnych, mających zastosowanie przy realizacji umowy, 

Strony wprowadzą zmiany do treści umowy niezbędne do jej  wykonywania w sposób  zgodny z nowymi 

wprowadzonymi  rozwiązaniami prawnymi; 

3) zmiany wynagrodzenia na zasadach określonych w § 10. 

3. Nie stanowi zmiany umowy w rozumieniu art. 455 Ustawy Pzp:  

1) zmiana danych teleadresowych; 

2) zmiana osób uprawnionych do realizacji umowy i wskazanych do kontaktów między Stronami. 

 

§ 12 

ODSTĄPIENIE OD UMOWY I WYPOWIEDZENIE 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy z powodu przynajmniej pięciu stwierdzonych przez 

Zamawiającego (w dowolnym okresie realizacji umowy) nieprawidłowości przy realizacji umowy, w 

szczególności skutkujących skorzystaniem z prawa do reklamacji, o której mowa w § 5 ust. 4 i 5 

umowy. 

2. Umowę Zamawiający może wypowiedzieć z zachowaniem 1 miesięcznego okresu wypowiedzenia z 

powodu przekroczenia poziomu naliczonych kar umownych, o których mowa w § 7, o ponad 30% 

wartości brutto umowy. 

3. Zamawiający zgodnie z art. 456 PZP może odstąpić od umowy:  

1) w  terminie 30 dni  od  dnia  powzięcia  wiadomości  o  zaistnieniu  istotnej  zmiany okoliczności 

powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć 

w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może  zagrozić  podstawowemu  interesowi  

bezpieczeństwa  państwa  lub  bezpieczeństwu publicznemu; 

2) jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności:   

a) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 PZP i art. 455 PZP, 

b) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 PZP, 

c) Trybunał  Sprawiedliwości  Unii  Europejskiej  stwierdził,  w  ramach  procedury przewidzianej  w  art.  

258  Traktatu  o  funkcjonowaniu  Unii  Europejskiej,  że Rzeczpospolita  Polska  uchybiła  

zobowiązaniom,  które  ciążą  na  niej  na  mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 

2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z  uwagi  na  to,  że  Zamawiający  udzielił  zamówienia  z  

naruszeniem  prawa  Unii Europejskiej.   
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4. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy z Wykonawcą bez konieczności wyznaczania 

dodatkowego terminu, jeżeli Wykonawca nie rozpoczął realizacji przedmiotu umowy bez uzasadnionych 

przyczyn. 

5. W przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od umowy, Wykonawca może żądać wyłącznie 

wynagrodzenia należnego z tytułu należytego wykonania części umowy. 

6. Oświadczenie o odstąpieniu od umowy możliwe jest w terminie 30 dni licząc od dnia, w którym nastąpiło 

zdarzenie stanowiące podstawę odstąpienia od umowy i powinno zostać sporządzone w formie pisemnej 

i doręczone drugiej stronie listem poleconym na adres do doręczeń wskazany w umowie. 

 

§ 13 

PRACOWNICY WYKONAWCY 

1. Wykonawca  i podwykonawca  na czas realizacji umowy zobowiązany jest zatrudnić osoby, które w imieniu 

Wykonawcy będą wykonywały usługi i czynności w ramach Usług, objęte przedmiotem umowy, tj. transport 

żywności do Zamawiającego, osoby przygotowujące posiłki- na podstawie  umowy o pracę na zasadach 

określonych w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (tj.: Dz.U. z 2024 r. poz. 1965). 

2. Zamawiający w trakcie realizacji umowy, będzie uprawniony do wykonywania czynności kontrolnych w 

zakresie spełniania warunku zatrudnienia na podstawie umowę o pracę. Wykonawca (podwykonawca), na 

żądanie Zamawiającego w terminie 5 dni roboczych będzie  przedkładał wskazane niżej dowody na 

potwierdzenie spełnienia wymogu zatrudnienia pracowników: 

1) oświadczenia i dokumenty w zakresie potwierdzenia spełnienia warunku zatrudnienia pracowników 

Wykonawcy (podwykonawcy) na podstawie umowę o pracę (w tym: oświadczenia Wykonawcy lub 

podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę, poświadczona za zgodność z oryginałem 

kopię zanonimizowanych umów o pracę, zaświadczenie właściwego oddziału ZUS potwierdzające 

opłacanie przez Wykonawcę (podwykonawcę) składek za ubezpieczenie społeczne i zdrowotne, 

zanonimizowana kopia dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracowników przez pracodawcę do 

ubezpieczeń, ZUS RMUA, zestawienie odprowadzanych składek dla każdego z ubezpieczonych 

zatrudnionych na umowę o pracę); 

2) wyjaśnienia w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania warunku zatrudnienia 

pracowników Wykonawcy (podwykonawcy) na podstawie umowę o pracę. 

3. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę dokumentów potwierdzających zatrudnienie na podstawie umowę o 

pracę pracowników skierowanych do pracy przy realizacji przedmiotu Umowy traktowane będzie jako 

niewypełnienie obowiązku zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o pracę. 

4. Zamawiający dopuszcza zatrudnienie pracowników na umowę zlecenie w przypadku nagłych i 

niespodziewanych nieobecności, pracownika zatrudnionego na umowę o pracę, wynikających z przyczyn 

losowych (m.in. zwolnienia lekarskie, porodu, urlopu na żądanie). 

 

 

§ 14 

PODWYKONAWSTWO 

(w przypadku braku Podwykonawców zapis zostanie usunięty) 

1. Zgodnie z oświadczeniem złożonym w ofercie Wykonawca może zlecić Podwykonawcom: 

…………………………………………… wykonanie części wskazane w ofercie.  

2. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za wszelkie czynności, których 

wykonanie powierzył Podwykonawcom. Wykonawca odpowiada za działania i zaniechania 

Podwykonawców, jak za własne.  

3. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za dokonywanie w terminie wszelkich rozliczeń finansowych z 

Podwykonawcą. 

4. Zmiana Podwykonawcy następuje za uprzednim poinformowaniem o tym fakcie Zamawiającego, 

dokonanym co najmniej na 7 dni przed zmianą Podwykonawcy. 

 

§ 15 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. W sprawach nieunormowanych umową mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 11 września 2019 r. 

Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2024, poz. 1320 z późn. zm.) oraz przepisy ustawy z dnia 23 

kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (Dz. U. z 2024, poz. 1061 z późn. zm.). 
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2. Ewentualne spory wynikające z realizacji umowy będą rozstrzygane przez sąd powszechny właściwy dla 

siedziby Zamawiającego. 

3. Zmiany umowy wymagają dla swojej ważności formy pisemnej w formie aneksu pod rygorem nieważności. 

4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach jeden egz. dla Wykonawcy, 1 egz. dla 

Zamawiającego. Nie dotyczy elektronicznego podpisania umowy. 

 

 

 

ZAMAWIAJĄCY WYKONAWCY 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Załączniki do umowy: 

1. Opis przedmiotu zamówienia 

2. Formularz ofertowy Wykonawcy 

 


